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Anunt de participare
Servicii specializate de consiliere profesionala in cadrul proiectului

»Comunitaria’ Interventie comunitari integrati in Comuna Cotofenii din Fata

POCU/138/4/1/115031

1. Denumirea, numarul de tel, fax, ale autoritatii contractante (UAT Cotofenii din

Fata).
PRIMARIA COMUNEICOTOFENII DIN FATA

Tel./Fax0251/446598

Prin prezenta, vd aducem la cunostinti ci, Primiria Comunei Cotofenii din Fata cu sediul
in str. Cotofenilor nr. 442, Jud. Dolj, Tel/Fax: 0251/446598 este interesatd si
achizitioneze ,,Servicii specializate de consiliere profesionala ' in cadrul proiectului
»Comunitaria — Interventie personalizata pentru reducerea marginalizarii in comuna
Cotofenii din Fata™- FSE-POCU, si va invitd si depuneti ofertd de pret avand in vedere
urmatoarele:

2. Obiectul achizitiei: ,,Servicii specializate de consiliere profesionala™

3. COD CPV: 85312300-2

4. Descrierea achizitiei : achizitie prin Norme procedurale interne — Anexa 2 Legea
98/2016 de ,,Servicii specializate de consiliere profesionala™, in cadrul
proiectului,,Comunitaria — Interventie personalizata pentru reducerea marginalizarii in
comuna Cotofenii din Fata™ - FSE-POCU




Serviciile ce vor face obiectul conttractului de achizitie se refera la sprijinul acordat
beneficiarilor, in vederea identificariisituatiei in care acestia se afla, a nevoilor acestora
precum si a intereselor profesionale.

In acest sens, prin informare si consiliere corespunzatoare, cele 308 persoane consiliate vor
putea sa se raporteze cu realism la situatia profesionala pe care o au si s-o imbunatateasca.
Principalele directii ce vor fi urmate in cadrul contractului sunt reprezentate de
identificarea persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca si consilierea acestora, in
vederea sporirii sanselor de accedere pe piata muncii.

Principalul instrument folosit pentru identificarea persoanelor ce vor beneficia de actiunile
realizate prin intermediul acestor servicii va fi reprezentat de analiza nevoilor comunitatii,
intrucat acesta ofera o imagine cuprinzatoare asupra situatiei persoanelor inactive, a
somerilor si a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca.

Furnizorul specializat de servicii consiliere profesionala va colabora cu resursele umane
responsabile de gestionarea grupului tinta.

Obiectul contractului conta in realizarea de testaripsihometrice ale tuturor celor 308
beneficiari, fiind folosite urmatoarele pachete de teste:

- JVIS (Jackson VocationalinterestSurvey) — Este un test utilizat pentru estimarea
intereselor vocationale ale persoanelor de ambele sexe, consilierea vocationala si luarea
deciziilor vocationale. Testul este structurat in 34 de scale de interese care se impart in
Scale de Roluri de munca si Scale de Stiluri de munca;

- GAMA (General AbilityMeasure for Adults) — Aplicarea acestui test faciliteaza
evaluarea aptitudinii intelectuale generale a celor 308 beneficiari, prin intermediul unor
itemi care necesita utilizarea rationamentului si logicii in rezolvarea de probleme care
utilizeaza exclusiv design-uri si forme abstracte.

Testul este structurat in 4 scale (Subtestulldentitatii, Subtestul Succesiunii, Subtestul
Analogii si SubtestulConstructii), facilitand calcularea unui coeficient de inteligenta total,
cat si defalcat, in functie de rezultatele obtinute pentru fiecare dintre cele 4 scale. In urma
aplicarii testelor, vor fi identificate problemele specifice fiecarui beneficiar si barierele ce
impiedica integrarea acestuia pe piata muncii. De asemenea, prin aplicarea testelor va fi
facilitata realizarea unui profil profesional adaptat calitatilorpsiho-intelectuale ale celor
308 persoane, ulterior elaborandu-se planuri de dezvoltare specifice, corelate cu fiecare
situatie identificata. De asemenea, pentru a fi asigurata respectarea planurilor de dezvoltare
si continuitatea activitatilor de consiliere profesionala, cei 308 beneficiari vor participa la
intalniri de consiliere (12 sesiuni/beneficiar), in cadrul carora vor fi evaluate progresele
inregistrate in procesul de dezvoltare profesionala, vor fi analizate dificultatile cu care se
confrunta persoanele consiliate si vor fi trasate directii de actiune menite sa vina in
intampinarea acestora. La finalul implementarii proiectului vor fi intocmit cate un raport
final aferent fiecarui beneficiar, in continutulcaruia va fi detaliata evolutia profesionala. De
asemenea, in functie de raportul final va fi elaborat un nou plan de dezvoltare, adaptat
situatiei profesionale pe care beneficiarii o vor avea in momentul respectiv, fiind acordate
si recomandari punctuale, menite sa ii sprijine pe cei 308 beneficiari in procesul de
dezvoltare profesionala pe termen lung.

S.Natura serviciilor ce se vor achizitiona: Conform descrierii tehnice

6. Durata de prestare a serviciilor:27 luni calendaristice.




7. Conditii de participare:

1.Ofertantii, tertiisustinatori si subcontractantii nu trebuie sa se regaseasca in
situatiileprevazute la art. 164, 165,167 din Legea nr.98/2016. Se vor completa formularele —
declaratii model atasate in acest sens.

2.Documente care dovedesc forma de inregistrare a operatorului economic

Operatorii economici ce depun oferta trebuie sa dovedeasca o forma de inregistrare in
conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca
nu se afla in niciuna dintre situatiile de anulare a constituirii precum si faptul ca are
capacitatea profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul contractului.

- Certificat Constatator emis de ORC de pe ldngd Tribunalul judetului in care este
inregistrat operatorul economic, copie lizibild din care sa rezulte ca obiectul de activitate al
ofertantului (CODURI CAEN) trebuie sa cuprinda si activititi de tipul celor supuse
procedurii de achizitie. Informatiile cuprinse in certificatul constatator trebuie sa fie
reale/actuale la data limita de depunere a ofertelor.

3. Copie conform cu originalul dupa Certificatul de Inregistrare

4.Dovada autorizarii/acreditarii ca furnizor servicii informare si consiliere profesionala
conform HG 277/2002 cu modificarile si completarile ulterioare in copie “conform cu
originalul”,semnata si stampilata.

Ca sicerinti minimi privind capacitatea tehnicd a operatorului economic se solicitd ca
acesta sa prezinte ca experienta similara de minim 1 an, in ultimii 3 ani(calculati de

la data limita de depunere a ofertelor) din care sa rezulte ca a
organizat/prestatactivitati/servicii de consiliere si orientare profesionala.

In acest sens, operatorul economic trebuie sa prezinte urmdtoarele documente, care
reprezintd cerinte minime de calificare:

- Declaratie privind lista principalelor prestiri de servicii/lista proiectelor in care au fost
prestate serviciile de consiliere si orientare profesionala, in ultimii 3 anisi/sau a
contractelor in derulare la data depunerii ofertelor.

Informatii referitoare la pregatirea personalului de specialitate necesar pentru
indeplinirea contractului: CV-uri si documente doveditoare.

Echipa de proiect va fi compusa din minim 3 experti (psihologi, specialisti resurse
umane, pedagogi, consilieri vocationali, consilieri in cariera, etc) cu experienta in
consiliere si orientare profesionala.

Pentru fiecare membru al echipei de poroiect ofertantul va prezenta CV si documente
relevante din care sa rezulte specialitatea studiilor si experienta relevanta in domeniul
consilierii si orientarii profesionale.

- Declaratie de disponibilitatesemnatein original de fiecare expert propusinoferta

- Declaratieprivindresurseleumaneimplicate- lista consilierilor —Formular

- Copie CUI

7.2 Prezentare ofertei:

Propunerea tehnici — Ofertantul va elabora propunerea tehnicd astfel incat aceasta si
respecte in totalitate cerintele previzute in caietul de sarcini.




Propunerea financiara — Ofertantul va elabora propunerea financiara astfel incat aceasta sa
presteze toate informatiile solicitate cu privire la pret precum si la alte conditii financiare si
comerciale legate de obiectul contractului. Valoarea propusa in oferta financiard nu poate
depdsi valoarea estimatd a contractului indicata in prezenta invitatie de participare.

Notid: Nu se acceptd oferte alternative.

Modul de prezentare a ofertei — oferta se va depune la registratura beneficiarului , pana la
data si ora limitd de depunere oferte.

Nota: Oferta care este depusa la o alta adresa decat cea stabilita in invitatia de participare
si/sau dupd expirarea datei limitd pentru depunere se considerd intdrziatd si va fi respinsd.

8. Criteriul de atribuire: Pretul cel mai scazut.

9. Sursa de finantare: Bugetul Proiect ,,Comunitaria™ - UAT Cotofenii din Fata

10. Valoarca estimati: 590.103,36 lei

11. Termen de executie: 27 luni de la data semnirii contractului.

12. Modalitatea de transmitere a ofertei: Oferta se va depune intr-un singur exemplar
original la registratura beneficiarului, avind inscrisa pe plic adresa beneficiarului —
Registratura.

13. Pretul va fi exprimat in lei firid TVA.

14. Pretul ofertei va fi ferm in LEI: Nu se accepti actualizarea pretului contractului.

15. Criteriul de atribuire: Pretul cel mai scédzut in lei fira TVA.

17. Termen limitd pentru primire oferteaM/ZOIS

18. Document justificativ: Contract si Factura

19. Modalitate de plati: Virament(ordin de platd) in termen de 30 de zile de la emiterea
facturii.

Nota:

Atat prezenta solicitare, cit si oferta transmisi de dumneavoastri, nu constituie un
contract de angajare intre societitile noastre.

Oferta care este depusa/transmisa la o alta adresa decat cea stabilita in invitatia de
participare si/sau dupa expirarea datei limita pentru depunere se considera intarziata si va
firespinsa.

Va multumim pentru colaborare.
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